
HOLSTEIN CANADA 

 

  ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 

 
 

PROCÈS-VERBAL DE LA 140e ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE DES MEMBRES de Holstein Canada 
tenue en personne à Montréal (Québec) et par vidéoconférence/webinaire Zoom le samedi 
15 avril 2023 à 9 h 30 (heure normale de l’Est).  
 
Avec le consentement des membres et aucune objection n’étant soulevée, Ben Cuthbert préside la 
séance. Toutes les personnes participant en présentiel ou en mode virtuel sont accueillies à 
l’assemblée. 
   
Présents :  Ben Cuthbert  - Président, Colombie-Britannique 
  Doug Peart  - Vice-président, Ouest de l’Ontario  

Angus MacKinnon - 3e membre de l’exécutif, Québec 
  Willem Vanderlinde - Administrateur, Alberta et T.N.-O. 
  Harold Sweetnam - Administrateur, Saskatchewan et Manitoba  
  Karen Versloot - Administratrice, Canada atlantique  
  Nancy Beerwort - Administratrice, Est de l’Ontario  
  Dennis Werry  - Administrateur, Nord et Centre de l’Ontario  
  Brian Slaughter - Administrateur, Ouest de l’Ontario  
  Gilles Côté  - Administrateur, Québec  
  Sylvie Mahannah - Administratrice, Ouest du Québec  
  Benoît Turmel - Administrateur, Québec  
 

Personnel : Linda Markle   -  Directrice générale intérimaire et directrice, 
Soutien aux membres et à la clientèle 

Jodi Zettler  - Adjointe exécutive bilingue et secrétaire du conseil 
d’administration 

   
Sur invitation : Sue Robertson - Secrétaire de séance, MinuteTakers Inc. 
              
 
1. MOT DE BIENVENUE ET HYMNE NATIONAL 
 
Le président souhaite la bienvenue à tous les participants présents et les invite à se lever, s’ils le 
peuvent, pour chanter l’hymne national, qui est interprété par Melissa Marcoux. Quelques points 
d’ordre administratif sont abordés.  
 
2. OUVERTURE DE LA RÉUNION 
 
La convocation à la 140e assemblée générale annuelle a été envoyée à tous les membres inscrits 
par courrier électronique, conformément aux statuts de l’Association. Le président confirme que le 
quorum est dûment atteint et la réunion est ouverte à 9 h 30.  
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3. MOMENT DE SILENCE 
 
Le président demande un moment de silence en souvenir des amis qui ont quitté la famille de 
Holstein Canada (HC) et de ceux qui traversent actuellement des épreuves.  
 
4. PRÉSENTATION DES SCRUTATEURS ET DU PARLEMENTAIRE 
 
Pascal Lemire est nommé scrutateur en chef de l’assemblée, avec l’assistance de Chris Bartels, 
Bruno Jubinville, Willemke Binnendijk et Brad Eggink. Guy Charbonneau est présenté comme 
parlementaire de l’Association. 
 
5. APPROBATION DE L’ORDRE DU JOUR 
 
Le président demande s’il y a des points à ajouter ou à modifier dans l’ordre du jour.  
 

Sur motion proposée par Dennis Werry et appuyée par Willem Vanderlinde, il est : 
 RÉSOLU QUE l’ordre du jour est approuvé tel que présenté. Motion adoptée par vote à 

main levée et par scrutin virtuel. 
 
6.  PROCÈS-VERBAL DE LA DERNIÈRE ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 
 
Une vidéo est présentée pour montrer les points saillants de l’assemblée générale annuelle 
de 2022, qui s’est tenue en Saskatchewan. Le président demande ensuite une motion pour que le 
procès-verbal de la dernière assemblée générale annuelle tenue le 23 avril 2022 soit approuvé avec 
dispense de lecture. 
 

Sur motion proposée par Karen Versloot et appuyée par Sylvie Mahannah, il est : 
 RÉSOLU QUE la lecture du procès-verbal de la dernière assemblée générale annuelle de 

Holstein Canada tenue le 23 avril 2022 est adoptée et vérifiée telle que présentée. Motion 
adoptée par vote à main levée et par scrutin virtuel. 

 
7. PRÉSENTATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 
a) Conseil actuel – Le président présente le conseil d’administration. 
 
b) Anciens membres du conseil d’administration – Les anciens présidents et membres du 

conseil d’administration de Holstein Canada sont chaleureusement remerciés pour leur 
travail. 
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8. ALLOCUTION DU PRÉSIDENT 
 
Au nom de l’Association, Ben Cuthbert présente un compte rendu, qui a été publié dans le rapport 
annuel. 
 
9. RAPPORT OPÉRATIONNEL 
 
Linda Markle, directrice générale intérimaire, présente un rapport sur les activités de l’Association 
et souligne les rajustements qui ont été apportés concernant le personnel et les services afin de 
répondre aux pressions économiques et sectorielles. Les membres de l’équipe dirigeante sont 
présentés. Linda Markle remercie le personnel qui a prêté main-forte au Comité de planification du 
Congrès. 
 
a) Acceptation du rapport – Le président demande s’il y a des questions concernant le rapport 

opérationnel. Aucune question n’étant posée, le président demande une motion pour 
accepter le rapport tel qu’il est présenté.  

 
Sur motion proposée par Nancy Beerwort et appuyée par Brian Slaughter, il est : 

 RÉSOLU QUE le rapport opérationnel est accepté tel qu’il est présenté. Motion adoptée 
par vote à main levée et par scrutin virtuel. 
 

10. PRÉSENTATION DE LA NOUVELLE CHEF DE LA DIRECTION 
 
Sartaj Sarkaria est présentée et accueillie à titre de nouvelle chef de la direction de l’Association et 
prendra ses fonctions le 1er mai 2023. On effectue un bref survol de son parcours. 

 
11. RAPPORT FINANCIER 2022 
 
11.1 Rapport d’audit et des finances – Angus Mackinnon, membre de l’exécutif et président du 

Comité d’audit et des finances, a préenregistré la présentation du rapport d’audit et des 
finances à l’intention des participants à l’assemblée. 

 
a) Acceptation du rapport – Le président demande s’il y a des questions concernant le rapport 

d’audit et des finances. Aucune question n’étant posée, le président demande une motion 
pour accepter le rapport tel qu’il est présenté.  

 
Sur motion proposée par Angus MacKinnon et appuyée par Benoît Turmel, il est : 

 RÉSOLU QUE le rapport d’audit et des finances est accepté tel qu’il est présenté. Motion 
adoptée par vote à main levée et par scrutin virtuel. 

 
11.2 Nomination du cabinet d’audit  
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 Sur motion proposée par Angus MacKinnon et appuyée par Gilles Côté, il est : 
 RÉSOLU QUE le cabinet KPMG LLP est reconduit comme auditeur de Holstein Canada pour 

l’exercice financier prenant fin le 31 décembre 2023 et exercera cette fonction jusqu’à la 
fin de la prochaine assemblée générale annuelle. Motion adoptée par vote à main levée et 
par scrutin virtuel. 

 
11.3 Budget 2023 – Angus Mackinnon présente le budget 2023 à titre d’information pour les 

membres. Aucune question n’est soulevée. 
 
12. UN SIÈCLE DE HOLSTEIN 
 
Le président souhaite la bienvenue à Doug Peart, vice-président, qui remet les certificats « Un 
siècle de Holstein » à la famille McGriskin d’Agincourt (Ontario), à la famille Dolson d’Atwood 
(Ontario) et à la famille Poole de Smiths Falls (Ontario). On présente une vidéo qui révèle quelques 
détails sur les trois familles.  
 
13. RAPPORTS DES COMITÉS 
 
Karen Versloot donne une courte introduction pour annoncer les rapports des comités. 
 
13.1 Comité des reconnaissances – Le rapport préenregistré de Gilles Côté est présenté au nom 

du Comité des reconnaissances. En voici les points saillants : 
 
a) Reconnaissances – Les reconnaissances suivantes sont maintenues : Maître-éleveur, vache 

Étoile de la race, Production supérieure, Longue production et Championne All-Canadian. 
Cependant, la manière d’accumuler des points évoluera. La M.C.R. sera maintenue ainsi que 
les kilogrammes de gras et de protéine, et les kilogrammes de lait seulement, par jour de 
vie et par lactation de 305 jours. 

 
b) Plaques de Maître-éleveur – Le système actuel des plaques de Maître-éleveur cessera d’être 

utilisé le 31 octobre 2024 et une nouvelle approche sera adoptée à compter du 
1er novembre 2024. Les points de la reconnaissance du Maître-éleveur 2024 seront calculés 
jusqu’au 31 octobre 2024 et les nominations seront annoncées en janvier 2025. Par la suite, 
la période de 12 mois se terminera le 31 octobre de chaque année. Suivant une résolution 
des membres et avec l’approbation du conseil d’administration, une nouvelle méthode 
d’attribution des plaques de Maître-éleveur sera adoptée en 2023. 

 
c) Groupes de discussion – Le Comité des reconnaissances travaillera à la mise en œuvre de 

certains changements en 2023 et en 2024, et organisera des groupes de discussion (un en 
anglais et un en français) avec les membres intéressés. Plusieurs résolutions et 
recommandations des dernières années seront prises en considération lors de ces 
discussions. Les membres qui souhaitent participer à un groupe de discussion sont priés de 
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soumettre leur nom à Pascal Lemire. 
 
13.2 Comité consultatif sur la classification – Le rapport préenregistré de Nancy Beerwort est 

présenté au nom du Comité consultatif sur la classification. 
 

Le Comité a soumis les recommandations suivantes au conseil après sa réunion de 2022 : 
 
a) Cote de chair – Deux changements et rajustements de la cote de chair sont effectués pour 

les lactations 2+, et une cote comprise entre 2,25 et 3,0 sera considérée comme idéale. 
Pour les lactations 2+, une plus faible discrimination sera appliquée pour la cote linéaire 4, 
soit celle qui est inférieure d’un point à la cote idéale. 

 
b) Position des trayons – Afin d’améliorer la santé des systèmes mammaires et la position des 

trayons, le changement suivant sera apporté : pour les trayons arrière qui reçoivent une 
cote linéaire 9 et qui sont donc des trayons arrière qui se croisent presque, le défaut 
« trayons arrière trop rapprochés » sera automatiquement appliqué et 2 points seront 
déduits du score total du système mammaire. 

 
c) Changement de nom d’un caractère – Holstein Canada remplacera l’expression « capacité 

laitière » par l’appellation « structure des côtes », qui est utilisée à la Fédération mondiale 
Holstein Friesian (WHFF). 

 
d) Défauts – À mesure que la race évolue et s’améliore, les défauts qui nuisaient autrefois à la 

fonctionnalité de la vache disparaissent ou deviennent très rares. Par conséquent, seuls les 
défauts liés directement à la fonctionnalité de la vache resteront sur la carte de pointage. 
Voici les défauts qui resteront sur la carte : anus avancé, quartier non équilibré, quartier 
improductif, trayon double, côtes avant peu profondes, dos faible, arrière de l’épaule faible, 
paturons faibles, anormalité de pince, raideur et membres arrière reculés. 

 
e) Caractère de recherche axé sur la fertilité – L’amélioration de la fertilité des troupeaux 

représente un défi et un changement constants pour les producteurs d’aujourd’hui. Suite à 
l’examen de travaux de recherche judicieux, le caractère de la distance anogénitale sera 
ajouté aux fins de recherche et cette donnée sera recueillie dans les installations à 
stabulation entravée. 

 
f) Locomotion – La locomotion sera un caractère officiellement pondéré dans tous les 

systèmes d’élevage en stabulation libre. Un score de locomotion prédit à l’aide des 
corrélations établies avec d’autres caractères des pieds et des membres sera appliqué dans 
les installations à stabulation entravée. La locomotion prédite en stabulation entravée sera 
évaluée en tant que caractère de recherche pendant un an afin de valider la prédiction. 

 
13.3 Comité sur la gouvernance – Le rapport préenregistré de Sylvie Mahannah est présenté au 
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nom du Comité sur la gouvernance. En voici les points saillants : 
 
a) Comités – Le Comité a entrepris un examen des neuf comités existants afin de déterminer si 

certains d’entre eux devaient être fusionnés ou dissous. À la suite de ces travaux, le Comité 
de la Vache de l’année est devenu un sous-comité du Comité des reconnaissances. Un 
nouveau Comité des ressources humaines a été créé et aidera le conseil d’administration à 
pourvoir les postes externes dans chacun des comités. Les comités ont été rangés dans les 
catégories suivantes : primaire, expérience membre et consultatif.  

 
 Sylvie Mahannah répond aux questions. 
 
b) Membres externes des comités – Un membre suggère que HC fasse appel aux clubs et aux 

sections pour réunir des candidatures afin de doter des postes de membres externes dans 
les comités. Réponse : Sylvie Mahannah fait remarquer que HC encourage les sections à 
s’impliquer et à soutenir les candidatures des membres externes dans les comités. 

 
13.4 Comité des expositions et du jugement – Le rapport préenregistré de Brian Slaughter est 

présenté au nom du Comité des expositions et du jugement. En voici les points saillants : 
 
a) Mandat du Comité – Le Comité se réunit trois fois par an et son mandat comprend l’examen 

des pratiques optimales pour la conduite des expositions afin de veiller à ce que les 
règlements, le code de conduite et les règles d’éthique soient à jour. Entre autres 
responsabilités, le Comité s’occupe aussi de la sélection des juges par voie de scrutin pour 
les différentes expositions nationales. 

 
b) Juges – Le Comité a terminé la sélection des juges pour 2023 et a également procédé à un 

examen du concours All-Canadian afin d’assurer l’impartialité et l’équité des jugements 
d’un océan à l’autre. Les juges de toutes les régions qui ont exercé leurs fonctions lors de 
toute exposition régionale, provinciale ou de grande envergure seront pris en considération 
pour cette liste. HC a organisé une école des juges à l’échelle nationale en juin 2022. Des 
juges invités du Canada et des États-Unis ont participé à cette formation de deux jours. 

 

 Brian Slaughter répond aux questions. 
 

c) Classes de vaches – Un membre demande s’il y a trop de classes pour les jeunes vaches à la 
suite des changements apportés l’année dernière à la Foire royale d’hiver de l’agriculture. 
Réponse : Brian Slaughter souligne que le Comité est satisfait de ces changements pour le 
moment. 

 

d) Tenue des juges – Une question est posée concernant l’obligation pour les juges de porter 
le pantalon blanc, car il est difficile de trouver ce vêtement dans les magasins et de le 
garder propre. Réponse : Brian Slaughter répond que le Comité a discuté de cette question 
et a conclu que le pantalon blanc était préférable, tout en reconnaissant qu’il peut être 
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difficile à trouver. 
 
14. MESSAGE DES PRODUCTEURS LAITIERS DU CANADA (PLC) 
 
On donne un bref aperçu du rôle des Producteurs laitiers du Canada et du partenariat conclu avec 
cette organisation, après quoi Pierre Lampron, président des PLC, s’adresse aux membres. 
 
15. MESSAGE DE JERSEY CANADA 
 
On donne un bref aperçu de la collaboration et du soutien offerts par Jersey Canada. Josh Barter, le 
nouveau président de cette organisation, est présenté et s’adresse aux membres. 
 
16. MESSAGE DE L’HONORABLE MARIE-CLAUDE BIBEAU 
 
Un message vidéo est présenté de la part de Marie-Claude Bibeau, ministre de l’Agriculture et de 
l’Agroalimentaire du Canada. 
 
17. MESSAGE DE HOLSTEIN U.S.A. 
 
On donne un bref aperçu de la relation et de la collaboration de HC avec Holstein U.S.A., après quoi 
Jonathan Lamb, président de cette organisation, prend la parole. 
 
18. MESSAGE DE HOLSTEIN MEXICO 
 
On donne un bref aperçu de l’étroite collaboration de HC avec Holstein Mexico. Le Dr Felipe Ruiz 
Lopez, chef de la direction sortant de Holstein Mexico, est présenté et s’adresse aux membres. 
 
On interrompt la séance pour prendre une pause de 15 minutes.  
 
19. DÉVOILEMENT DE LA VACHE DE L’ANNÉE 2022 
 
Dennis Werry, administrateur, présente la Vache de l’année 2022. Cette reconnaissance est 
décernée à Comestar Lamadona Doorman. Des membres de la famille montent sur la scène pour 
accepter leur prix.  
 
20. RÉSOLUTIONS DES MEMBRES DE 2022 
 
Sylvie Mahannah, administratrice et présidente du Comité sur la gouvernance, présente les 
résolutions des membres en 2022. Les résultats définitifs des résolutions seront publiés sur le site 
Internet de HC après l’assemblée. 
 
20.1 RAPPORTS – CLASSIFICATION [ACCEPTÉE] 
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Soumise par la section N.-É./T.-N.-L. 
  

Considérant que la classification est un service éducatif pour lequel les membres de 
Holstein Canada doivent payer; 
Considérant que l’explication du rapport de classification est incluse dans ce service; 
Considérant que les rapports ne sont plus imprimés à la ferme. 

 
Sur motion proposée par Harry Van der Linden et appuyée par Chris MacKenzie, il est : 

 RÉSOLU QU’avant le départ du classificateur, le membre reçoive un exemplaire de son 
rapport par courriel ou visualise le rapport sur la tablette du classificateur afin de pouvoir 
bénéficier pleinement du service de classification. Motion adoptée par vote à main levée 
et par scrutin virtuel. 

 
20.2 RAPPORTS – CLASSIFICATION [ACCEPTÉE] 

Soumise par la section Qc 
 

Considérant que quelques producteurs semblent avoir remarqué que certains 
classificateurs favorisent certains styles de vaches pour la classification, plutôt que les 
critères établis par Holstein Canada;  
Considérant que présentement, le moyen de juger de la précision d’un classificateur est 
de comparer son score de classification moyen par rapport à la moyenne de la race plutôt 
que le rapprochement par rapport au score réel des animaux classés;  
Considérant qu’avec le processus de régionalisation de la classification, certains 
producteurs ont mentionné leur crainte par rapport à une régionalisation de la 
conformation;  
Considérant que présentement, la classification est encore très subjective puisque 
plusieurs caractères ne sont pas mesurés et seulement évalués visuellement;  
Considérant que l’évolution du modèle de la vache type n’est pas encore bien comprise 
de tous les producteurs;  
Considérant que la présentation de la classification sous forme de score linéaire n’est 
peut-être pas la meilleure représentation visuelle pour permettre de bien juger du travail 
du classificateur et pour permettre aux producteurs moins à l’aise avec la classification de 
faire le rapprochement entre la classification et l’allure réelle de la vache. 
 
Sur motion proposée par Pascal Martin et appuyée par Louis St-Aubin, il est : 

 RÉSOLU QUE soit ajouté aux rapports de classification : un profil, une vue de face et une 
vue de derrière en fonction de la classification reçue pour chacune des vaches pour des 
bases de formation et d’appréciation de la classification. Le profil de la vache généré 
devrait aussi être superposé avec la vache type afin de mieux identifier les défauts 
majeurs. Motion adoptée par vote à main levée et par scrutin virtuel. 

 
20.3 FONCTION DE RECHERCHE – COMMANDES D’IDENTIFIANTS DE REMPLACEMENT 

[ACCEPTÉE] 
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Soumise par la section N.-É./T.-N.-L. 
 

Considérant qu’il est parfois facile de faire des erreurs et des fautes typographiques. 
 

Sur motion proposée par Chris MacKenzie et appuyée par Harry Van der Linden, il est : 
 RÉSOLU QUE Holstein Canada ajoute une option de demande de renseignements sur les 

animaux pour servir de fonction de recherche lors des commandes d’identifiants de 
remplacement pour les rendre plus conviviales et éviter les erreurs. Motion adoptée par 
vote à main levée et par scrutin virtuel. 

 
20.4 EXPOSITION NATIONALE – DÉSIGNATION [ACCEPTÉE] 

Soumise conjointement par les sections C.-B, Alb., Sask. et Man. 
 

Considérant qu’en raison de la vaste étendue géographique du Canada, l’existence d’une 
exposition nationale dans l’Est du pays limite la possibilité pour les provinces de l’Ouest 
de participer à des expositions; 
Considérant que, à titre de référence, la distance entre Charlottetown (Î.-P.-É.) et Toronto 
est d’environ 2600 km et que, toujours à titre de référence, elle est d’environ 2600 km de 
plus vers l’ouest jusqu’à Brandon, au Manitoba, et de 2100 km de plus jusqu’à 
Abbotsford, en Colombie-Britannique; 
Considérant que la santé et le bien-être de tous les animaux sont une priorité absolue et 
que les voyages sur de longues distances sont particulièrement difficiles pour le bien-être 
des animaux; 
Considérant que le voyage pour participer à l’exposition nationale annuelle nécessite 
environ 12 arrêts pour traire les bovins à l’aller; 
Considérant que les expositions nationales ont lieu tous les quatre ans dans l’Ouest du 
Canada, et que les exposants de l’Ouest doivent parcourir de très longues distances, en 
dépit de conditions hivernales imprévisibles, pour se rendre à la Royale de Toronto afin 
de participer à une exposition nationale annuelle; 
Considérant que le coût et les dépenses du transport sont égaux ou supérieurs à 50 000 $ 
pour un aller-retour entre Chilliwack (Colombie-Britannique) et Toronto (Ontario); 
Considérant que l’exposition Westerner Dairy Showcase est déjà en place et qu’il n’y aura 
pas de coûts supplémentaires pour Holstein Canada; 
Considérant que les provinces de l’Ouest ont des animaux de grande qualité et qu’une 
exposition nationale permettrait de reconnaître ces animaux au niveau national; 
Considérant que l’exposition dans l’Ouest du Canada doit être considérée au même titre 
qu’une exposition nationale dans l’Est du Canada (c.-à-d. points pour les nominations All-
Canadian); 
Considérant qu’il est possible d’encourager la participation de l’Ouest à un plus grand 
nombre d’expositions et de promouvoir la race Holstein dans tout le Canada. 

 
 Sur motion proposée par Michael Lovich et appuyée par Tim Hummel, il est : 
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 RÉSOLU QUE Holstein Canada désigne l’exposition Westerner Dairy Showcase à Red Deer 
comme exposition nationale. Motion adoptée par vote à main levée et par scrutin virtuel. 

 
20.5 CONGRÈS HC – ROTATION [ACCEPTÉE] 

Soumise par les sections N.-B., Î.-P.-É., N.-É./T.-N.-L. 
 

Considérant que le Congrès national Holstein Canada a lieu à tour de rôle dans les régions 
de l’Ouest du Canada, de l’Ontario, du Québec et des provinces de l’Atlantique, de sorte 
que chaque région a l’occasion d’être l’hôte du Congrès une fois tous les quatre ans, ce 
qui représente pour chacune des sections de l’Atlantique une rotation de douze ans; 
Considérant que dans le passé, les Congrès organisés dans la région de l’Atlantique ont 
suscité une bonne participation et ont été appréciés par tous ceux qui y ont participé; 
Considérant que la province hôte et les autres provinces de l’Atlantique ont la possibilité 
de commercialiser du bétail, de créer des réseaux et d’établir des contacts avec d’autres 
membres. 

 
Sur motion proposée par John Raymond Dykstra (Î.-P.-É.) et appuyée par Matthew Clarke, il 
est : 

 RÉSOLU QUE la rotation du Congrès national de Holstein Canada reste la même et que les 
sections de l’Atlantique aient la possibilité d’en organiser un tous les quatre ans. Motion 
adoptée par vote à main levée et par scrutin virtuel. 

 
20.6 SERVICES INTERNET – LISTE [ACCEPTÉE] 

Soumise par la section Ont.  
 

Considérant que le nombre et le pourcentage d’animaux soumis à des tests génomiques 
dans la race Holstein au Canada sont faibles; 
Considérant que les membres de Holstein Canada doivent voir plus d’intérêt à ce que 
leurs animaux soient soumis à des tests génomiques; 
Considérant que les jeunes animaux, en particulier les génisses, représentent souvent la 
plus grande valeur génétique et le plus grand potentiel de génération de revenus dans un 
troupeau; 
Considérant que les membres de Holstein Canada qui effectuent des tests génomiques 
ont besoin que Holstein Canada offre une plus grande valeur à leurs animaux, de manière 
comparable à ce qui est fait pour les membres dont les animaux sont des lauréats 
d’exposition; 
Considérant que les acheteurs potentiels, nationaux et étrangers, ont besoin d’une source 
d’information sur les animaux Holstein canadiens de haute qualité génétique. 

 
 Sur motion proposée par James Cranston et appuyée par Cole Verburg, il est : 
 RÉSOLU QUE Holstein Canada affecte des ressources en 2023 pour créer un service grâce 

auquel, au moment de l’enregistrement et du testage génomique des animaux (femelles 
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et mâles), une liste sera créée et publiée mensuellement, sur son site Internet, pour au 
moins le premier 1 % de la liste des animaux testés selon l’IPV, l’indice Pro$ et d’autres 
caractères que Holstein Canada considère comme essentiels au succès futur de la race 
Holstein canadienne. Motion adoptée par vote à main levée et par scrutin virtuel. 

 
20.7 GÉNÉALOGIES – COUPE DE L’ÉLEVEUR [REJETÉE] 

Soumise par la section Ont.  
 

Considérant que la Coupe de l’éleveur est de plus en plus populaire et contribue à 
promouvoir la race Holstein et à encourager l’interaction sociale des membres; 
Considérant que la Coupe de l’éleveur est jugée par des juges officiels; 
Considérant que les expositions de comté sont de plus en plus confrontées au problème 
de la pertinence et de la durabilité. 

 
 Sur motion proposée par Cole Verburg et appuyée par James Cranston, il est : 
 RÉSOLU QUE les deux meilleures vaches de chaque concours de la Coupe de l’éleveur 

(selon la décision du juge) soient reconnues d’après leur généalogie. Cela devrait être 
possible indépendamment des règles et des classes de chaque comté, en autant que le 
juge choisisse les deux meilleures à la fin de la journée. Motion rejetée. 

 
20.8 COMMUNICATION – CONSANGUINITÉ [ACCEPTÉE] 

Soumise par Holstein Québec  
 

Considérant que l’arrivée de la génomique a accéléré le progrès génétique, cependant 
elle a aussi augmenté le niveau de la consanguinité plus rapidement que par le passé;  
Considérant que l’utilisation accrue de la semence sexée ou de bovins de boucherie a 
pour impact de réduire le nombre de généalogies différentes;  
Considérant que les centres d’insémination favorisent de manière naturelle les 
croisements avec des index toujours plus élevés, ce qui entraîne une augmentation de la 
concentration de la consanguinité;  
Considérant qu’il y a déjà des recherches approfondies sur les enjeux de la consanguinité 
réalisées par le Conseil d’évaluation génétique (GEB), mais que peu de producteurs sont 
au courant de ces démarches. 

 
 Sur motion proposée par Louis St-Aubin et appuyée par Stéphane Alary, il est : 
 RÉSOLU QUE l’information concernant l’augmentation de la consanguinité se rende 

directement aux producteurs de manières concrètes (ex. : Info Holstein, publications sur 
les médias sociaux, etc.) afin de les sensibiliser de manière efficace sur ce sujet 
préoccupant de l’industrie. Motion adoptée par vote à main levée et par scrutin virtuel. 

 
21. RAPPORT VIDÉO DU COMITÉ CONSULTATIF DES JEUNES LEADERS 
 



Holstein Canada 
Procès-verbal de l’assemblée générale annuelle, 15 avril 2023      

              
 

12 

Willem Vanderlinde prononce quelques mots d’introduction concernant le rapport du Comité 
consultatif des Jeunes leaders. Cynthia Campbell, présidente du Comité consultatif des Jeunes 
leaders, est accueillie à l’assemblée pour présenter le rapport vidéo.  
 
22. BOURSES D’ÉTUDES 2022 
 
Karen Versloot présente le programme des bourses d’études, annonce les noms des six 
récipiendaires et remet les bourses aux lauréats présents. 
 
23. SÉANCE DE CONSULTATION DES MEMBRES 
 

Le président invite les membres à poser des questions et à faire part de leurs commentaires.  
 

a) Enregistrement des jeunes taureaux – Un membre fait remarquer que les jeunes taureaux 
enregistrés doivent être soumis à un test génomique, mais qu’il y a un problème car dans la 
recherche sur un animal, la moyenne des parents est connue, mais pas la moyenne 
génomique des parents. Réponse : Le président remercie le membre d’avoir porté cette 
question à l’attention du conseil. 

 

b) Remerciements – Plusieurs participants expriment leur reconnaissance à HC et à l’ensemble 
du personnel pour les services exceptionnels qu’ils rendent aux membres. 

 

c) Identifiants – Les sections du Québec demandent des identifiants plus grands. Réponse : 
Linda Markle indique qu’il existe des identifiants de plus grandes dimensions et que le 
personnel de HC fera un suivi à ce sujet. 

 

d) Tendances financières – Un membre se dit préoccupé par les tendances financières et 
demande que le conseil d’administration procède à un examen prospectif et fasse évoluer 
les tendances vers une position plus positive. Réponse : Le président fait remarquer que le 
conseil partage cette préoccupation et que la question est à l’étude.  

 
24. CONGRÈS DE 2024 EN ONTARIO 
 
Au nom du Comité organisateur, les membres sont invités au Congrès national de 2024 qui aura 
lieu du 24 au 27 avril 2024 à Hamilton, en Ontario.  
 
25. OBSERVATIONS FINALES 
 
Le président remercie le Comité organisateur et les commanditaires ainsi que les membres pour 
leur engagement continu envers l’Association. Au nom du conseil d’administration, Harold 
Sweetnam remercie Ben Cuthbert pour le leadership exemplaire qu’il a montré envers HC au cours 
de l’année écoulée. 
 
26. LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE 
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Tous les points ayant été abordés, le président demande une motion pour lever la séance.  
 
 Sur la base d’une motion dûment présentée, il est : 

RÉSOLU QUE la 140e assemblée générale annuelle de Holstein Canada est conclue. Motion 
adoptée. 

 
La séance est levée à 13 h 17. 
 
 
 


